
 

 

 

 

 

TERMES DE REFERENCE  

 Consultant national vétérinaire   

 

Sous l’autorité générale du Représentant de la FAO au Cap Vert, sous la surveillance 

technique du Chef du Service de la santé animale (AGAH) au siège de la FAO, sous le 

pilotage technique du Fonctionnaire Chargé de l’Elevage au Bureau sous régional de la FAO 

(SFW), sous la supervision opérationnelle du Chef du Service des Opérations d’Urgence 

(TCES) au siège et en collaboration avec RAF et le bureau ECTAD  concerné, et en étroite 

collaboration avec le Coordonnateur national, les services vétérinaires et les autres partenaires 

techniques impliqués, le consultant national vétérinaire se verra confier les 

tâches/responsabilités suivantes:  

 Préparer, avec le coordonnateur national du projet, le plan de travail plan détaillé des 

opérations suivant les décisions prises au cours de l'atelier de lancement du projet. Ce plan 

devra inclure une version développée du cadre logique du projet, une liste revue et détaillé des 

activités du projet; des précisions sur les responsabilités et modalités de leur mise en œuvre; 

un calendrier de travail, revu et détaillé, et une mise à jour des indicateurs pour le suivi du 

projet ;  

 Contribuer au renforcement du réseau national de surveillance épidémiologique et du 

laboratoire national de diagnostic vétérinaire et à la mise en œuvre des enquêtes 

épidémiologiques ; 

 Contribuer à la formation des éleveurs en biosécurité et bonnes pratiques d’élevage ; 

 Assister à l’identification du personnel à former et élaborer un planning de formation ; 

 Planifier et organiser avec le coordonnateur national les ateliers et les sessions de 

formation/recyclage et coordonner la production et la transmission des rapports de formation ; 

 Assister l’administration de la FAO dans les achats et la livraison des équipements et  

matériel courant nécessaires à l’exécution du projet ; 

 Superviser l’utilisation des biens et de l’équipement fournis par le projet, en assurant 

qu’ils soient utilisés de la façon et aux emplacements prévus; 

 Faciliter la visibilité du projet et la circulation de l’information sur la mise en œuvre 

de ses activités; 

 Produire des rapports périodiques mensuels d’avancement et les adresser au bureau de 

la FAO à Praia ; 

 Elaborer, en fin de mission, un rapport final qui devra contenir des propositions d’un plan 

de sortie de crise et de pérennisation des résultats du projet; 

 Contribuer à la production du rapport final du projet ; 

 S'acquitter de toute autre tâche/responsabilité liée à la mise en œuvre du projet. qui 

pourrait lui être confiée par la FAO 



 

Rapports 

 Rapport de l’atelier de lancement du projet qui devra notamment comporter : une 

version développée du cadre logique, une liste revue et détaillé des activités; des précisions 

sur les responsabilités et modalités de leur mise en œuvre; un calendrier de travail, revu et 

détaillé, et des indicateurs pour le suivi du projet.  

 Rapports d'avancement mensuels faisant état de l'avancement du projet, en référence 

aux prévisions et aux indicateurs et de la situation financière du projet. Des recommandations 

seront présentées sur la base d'une analyse de difficultés et retards rencontrés. 

 Rapport final qui contiendra un examen complet des activités effectuées, des résultats 

majeurs obtenus, des problèmes rencontrés, des progrès accomplis sur la voie de la réalisation 

des objectifs spécifiques du projet et de l’impact sur les bénéficiaires. Un chapitre sur les 

recommandations et les leçons tirées, présentant les principes directeurs pour les interventions 

futures, sera inclus. 

 

Qualifications:  

Docteur vétérinaire avec  7 ans d’expérience et possédant une solide expérience opérationnelle 

dans la maîtrise d'épizooties à l'échelle d'un pays et de l’épidémiologie de la PPA. Il devra 

posséder une parfaite connaissance des procédures administratives de l’administration du Cap 

Vert. 

Une capacité démontrée à mettre en œuvre les projets et à superviser le personnel 

professionnel et technique est essentielle.  

Durée de la mission: 10 mois en deux missions 

Lieu d'affectation: Praia et déplacements dans le pays. 

 

 

 

 

  


